
事業内容 代表者 代表執行役社長　小早川 智明

所 在 地 事業所数

設　　　立  1951年5月1日 資本金 1兆4,009億円 従業員数 27,369人
売上高
【連結】

6兆9,183億円 株　式

　(2)年　　 齢：不問

  (3)学　　 科：工学系、理学系を中心とした理系学科・専攻

職　種

勤 務 地 関東各都県、および山梨県、静岡県、福島県、長野県、新潟県、青森県、宮城県、大阪府、愛知県、福岡県、海外事業所　等

勤務時間 　8時40分～17時20分(通常勤務者） 休　日 週休2日制 休　暇 普通休暇 社　会 健康保険

　交替制勤務あり 国民の祝日 保　険 介護保険

　本社および事業所ではﾌﾚｯｸｽ勤務あり 年末年始　等 特別休暇 厚生年金保険

　リモートワーク制度あり （傷病休暇、夏季休暇、 雇用保険

　短時間勤務制度あり 育児休暇、子の看護休暇、 労災保険

  休憩時間60分 出産休暇、生理休暇　等）
　　　　　　

独 身 寮 　有 労　働 雇用

家 族 寮 　※但し、独身寮については自宅から通勤できない方に限ります。 組　合 期間

福利厚生 　資格取得支援（弊社指定資格のみ）、　カフェテリアプラン（毎年ポイント付与）

　初任給　2026年4月基準内給与見込み 大学院博士了 ・　昇　給　　　　　　　　　　原則年1回

　（都内在住、都内事業所勤務の場合） 大学院修士了 ・　諸　手　当　　　　　　　 時間外手当、作業手当　等

大学卒 月給　23万7100円程度 ・　通　勤　交　通　費　　 全額支給

　

学校推薦の方

選 考 

採 用

当社は、東京電力ホールディングス株式会社、東京電力フュエル＆パワー株式会社、東京電力パワーグリッド株式会社、東京電力エナジーパート
ナー株式会社、東京電力リニューアブルパワー株式会社から構成されるホールディングスカンパニー制を組んでおります。
それに伴い、東京電力ホールディングス株式会社にて一括採用し、東京電力フュエル＆パワーを除いた 4社のいずれかと雇用契約を結んでいただ
くことになります。
いずれに属しても、人事制度や服務制度、給与、福利厚生は同一です。会社間で異動することもあります。

連 絡 先
　東京電力ホールディングス株式会社 組織・労務人事室 人財・組織開発センター 採用グループ
　〒100-8560　東京都千代田区内幸町1-1-3　　担当者　川口　正進・大峠　志帆・田中　音々
　Tel：03-6373-2652（直通）　Fax：03-6373-2320　E-mail：suisen@tepco.co.jp

応募方法

■学校推薦と自由応募の2通りの応募方法があります。 《注意》学校推薦と自由応募の併願はできません。

・弊社採用情報サイトよりマイページ登録を行ってください。 ※学校推薦、自由応募ともにマイページ登録が必要です。

推薦依頼の有無も含めて、応募方法等につきましては、学校の就職担当の先生にお問い合わせください。

※学校推薦と自由応募の併願はできませんので、どちらで応募するかを十分に検討くださるようお願いいたします。

自由応募の方

　【書類選考】　【面接選考】
　面接選考を中心とした人物重視の選考を行います。
　採用情報の詳細については弊社採用情報ホームページをご覧下さい。
　採用情報サイト　https://www.tepco.co.jp/recruit/

東京電力ホールディングス株式会社　技術系職募集要項　（大学・大学院）

　電気・ガス_エネルギーサービス事業

 〒100-8560　東京都千代田区内幸町1-1-3 本社 支社22箇所 原子力発電所3箇所 水力発電所163箇所 風力発電所 3地点 事業所13箇所 ほか

東証プライム市場上場

マイページ上でエントリーシートおよび履歴書のご提出、Webテストの実施をお願いします。
上記3点のご提出をもって、当社へのご応募とさせていただきます。
エントリーシート等の提出締切日については、弊社採用情報サイトよりご案内します。

応募資格

　(1)卒業資格：大学（学部）および大学院(修士・博士)を2026年3月卒業・修了見込みの方
　　　　（2026年3月時点で、卒業・修了後3年以内の方を含む。但し、卒業・修了後に正社員（※）としての就労経験をお持ちでない方）
　　　　　※「期間に定めのない労働契約」により就労した者

　(4)そ の 他：電気設備の通電表示・危険表示等は、色によって安全確認を行っています。このため、色の識別の可否によっては、希望する
　　　　　　　　　職種に就けない場合があります。

常用

東京電力ホールディングス　　　　原子力　土木　建築　システム・セキュリティ
東京電力リニューアブルパワー　再生可能エネルギー（水力・風力等）発電　土木
東京電力パワーグリッド　　　　　　架空送電　地中送電　変電　配電　系統運用　系統計画　電子通信　土木　建築　システム・セキュリティ
東京電力エナジーパートナー　　家庭用営業　法人営業　サービスオペレーション・ＤＸ　需給運用・電力トレーディング　ガス販売　　　　　　　　等

賃金形態

月給　28万6900円程度

月給　26万2000円程度

※基本年俸、個人業績年俸から構成される年俸制を採用しており、
　上記基準内給与（基本年俸+ﾗｲﾌｻｲｸﾙ手当）に加え、各人の業績に応じて個人業績年俸を支給

（1年目15日、2年目以降20日）

有

※金額は変動することがあります。


