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北海道大学　求人票 （2026年4月採用）

求
　
人
　
者

フリガナ カブシキガイシャサンエイシャセイサクショ 設立

- 8111 株式資本金

道内
事業所

（西暦）

本
社
所
在
地

〒 142 - 8611 ＴＥＬ 03 - 3781 97

1940 年 3 月

会
社
名

株式会社三英社製作所
代
表
者

（役職名） 代表取締役社長

大場雄介

百万円

東京都品川区荏原5丁目2番1号

売上高 17100 百万円

従業
員数

男 302 名
定　年

60 歳
女 64 名

平均勤続年数

親会社

（資本５０％以上のもの）

正規
従業員
の内ＵＲＬ https://san-eisha.co.jp/recruit/

北海道事業所
北海道恵庭市戸磯573-14

計 366 名 24 年

事業
内容

人々のくらしにかかせない電力の安全な供給のために、国内すべての大手電力会社様を主な顧客とし
て、電柱の上や電線地中化用の配電機器や制御装置を一貫生産で設計開発・製造・販売しています。
日本全国の街中や観光地・施設等で停電がなく、電気のあるあたりまえの生活をみなさんに提供できて
いることが私たちのやりがいとなっています。

直近
三ヵ年の

状況

新卒採用者数 離職者数

北海道大卒

4名

8 名 0 名

理学
療法

義肢
装具

求
人
学
科
・
専
攻

大
学

学科名 機械工 情報工
電気

電子工

電気電
子工学

計 そ
の
他
の
採
用

既卒者

学　部　卒 ✓ ✓ ✓

診療
放射線

メディア
デザイン

人間
社会

採
用
予
定
数

大
学

臨床
薬学

工学
保健

医療学

建築
都市
環境

薬 看護

○
概ね

24 歳 迄可

大
学
院

専攻名
機械
工学

情報
工学

建築学
都市環
境学

看護学

臨床工

リハビリ
テーショ
ン科学

医療
技術学 専攻名

2

2

採
　
用
　
条
　
件

採用職種 設計開発職
具体的な

仕事内容等

電力を安定供給するために必要な配電機器に搭載す
る機能のソフトウェア開発、機械設計、電子回路設計な
ど

博　士　卒

大
学
院

計 障がい者 留学生

修　士　卒 ✓ ✓ ✓

）

（
現
行
所
定
内
賃
金

）

初
任
給

大　学（学部卒） 大学院（修士卒） 大学院（博士卒） 賞与等・一時金（前年度実績）

基本給 219,000 234,000

雇用形態 正規 勤務予定地 東京本社（東京都品川区荏原5-2-1） （勤務地選択 不可

249,000 採用初年度 年 2 回

手当

営業 手当 営業 3.2 ヶ月分

住宅 手当 9,500 住宅 手当 9,500 住宅 手当

手当 営業 手当 計　基本給×

9,500 勤務２年目以降 年 2 回

計　基本給× 5.7 ヶ月分

昇給
（前年度）

年 1 回 5.8 ％ 13,000 円

10

試用期間 ( 2 ヶ月 ）

合計 228,500 243,500 258,500
30歳時モデル年収

なし

　その他（　    当社指定日     　 ）

土日祝 年間休日日数 前年度（ 128 ）日  ※有給休暇は除く

平日 8：30～17：20

休
日変形労働時間制 無 有給休暇 付与日数 初年度（

勤務予定地における屋内の受動喫煙対策について 屋内喫煙室があります。

）日  

前年度年間所定労働時間 1,900 時間 研修の
有無及び

内容
有

内 容　約３か月間の製造ライン実務研修を栃木県小山市の工場にて行
いその後、採用地に戻り約2か月間のローテーション研修を行い、適性
を見た上で本配属となります。配属後は、先輩社員や上司が教育担当と
してサポ トします

月平均所定外労働時間 12 時間

勤
務
時
間

）日・最高（繰越日数除く）（ 20 ）日

フレックスタイム制 無 有給休暇 平均取得日数 前年度（ 12

加入保険等 健康・厚生年金・雇用・労災 奨学金返済支援制度

補足事項
・

アピールポイント

等

〇独身寮（借り上げ社宅）⇒寮費：24,000円、会社から徒歩圏内（品川区～目黒区近辺）の物件を会社が手配、入社時の
お引っ越し費用も会社負担。※利用条件：自宅（ご実家）から勤務先までの通勤が1時間40分以上の場合※入居期限：満
30歳到達日。充実した研修制度や若手社員が先輩1人前になるまで親身にサポートする体制を整えており、安心して働け
る環境を整えています。有給休暇取得率は77%以上、年間休日128日以上の完全週休二日制でリモートワーク制度も利用
でき、ワークライフバランス重視の働き方ができる他、長年安定経営を継続しています。

応
募
・
選
考
要
領
　
等

応
募

方法 締切 2025 年 11 月 30 日

書類

選考方法 （ 電気電子・機械・情報の中から1つ選択 ）

条件
（免許・資格等）

無し
 その他（ ）

- - 採用担当者（所属・役職・氏名）

 その他（ 対面面接（遠方の方は応相談））

経営管理部

E-mail： r880142014-2026@mail.rikunabi.com 前場

特記事項

選考に参加される場合は、まずWeb説明会（所要時間40分）への参加をお願いしております。

Web説明会はリクナビ2026から予約ができます。説明会のみの参加でももちろん問題ありません！
※選考フロー：Web説明会⇒Web適性検査＋筆記試験＋1次面接⇒最終面接
遠方にお住まいの場合は、1次面接をオンライン開催、最終面接の交通費支給など相談させていただきます！

書類
提出先

〒 - ＴＥＬ

月 火 水 木 金 土 日 祝

自由応募 推薦応募
履歴書 卒業見込証明書 成績証明書 健康診断証明書

面接書類選考 筆記試験
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