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　　　　　　日本原燃(株) 2026年卒　募集要項（大学卒・大学院卒）　自由・推薦応募　

会
社
概
要

社 名 日本原燃株式会社

代 表 者 代表取締役社長   増田 尚宏

所 在 地

◇本社・再処理事業所 青森県上北郡六ヶ所村大字尾駮字沖付4番地108

◇濃縮・埋設事業所 青森県上北郡六ヶ所村大字尾駮字野附504番地22

◇青森地域共生本社 青森県青森市新町二丁目2番11号　東奥日報新町ビル

◇東京支社 東京都千代田区内幸町2丁目2番3号　日比谷国際ビル内

1,828億円（2023年度） 非上場

主 な 株 主 全国９電力会社、日本原子力発電㈱、その他74社

事 業 概 要

ウランの濃縮

原子力発電所等から生ずる使用済み燃料の再処理

海外再処理に伴う回収燃料物質及び廃棄物の一時保管

低レベル放射性廃棄物の埋設

混合酸化物燃料の製造　他

設 立 年 1992年 資本金 4,000億円 売上高

従 業 員 数 3,101人（2024年4月1日時点）

勤
務
条
件
等

初 任 給 大学院卒 264,000円 大学卒 238,000円 2024年4月新卒初任給（月額）

諸 手 当 昇給 年１回 賞与 年２回 通勤交通費（全額支給）、時間外手当ほか

雇 用 形 態 入社後、原則として3ヶ月間の試用期間を経て社員に採用

休 日 土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（12/29～1/3）、労働祭（5/1）

勤 務 時 間 通常勤務　8:40～17:20　休憩　12:00～13:00　別に交替勤務あり

休 暇
年次有給休暇（入社時に20日付与）、特別休暇（夏季、結婚、出産、忌服他）、時間休暇
上述のほか、傷病、育児、介護で使用できる「安心･ゆとり休暇」積立制度あり

福 利 厚 生
独身寮・社宅完備、財形貯蓄制度、住宅融資制度、各種社会保険、慶弔金、保養施設（自社・契約）、
カフェテリアプラン、厚生行事ほか

休 職 制 度 育児・介護に関わる休職、短時間勤務、傷病休職他

社 員 教 育
・研修制度（入社時、階層別、資格取得、専門技術等）
・自己啓発支援（合格祝金、東北大学大学院への修学支援等）

そ の 他
・3年間の新卒離職者数7.6％　2023年度（対象者2021年～2023年入社）
・有給休暇年間取得平均日数　16.5日（2023年）　　　　　　　　　　※その他項目についてはHP参照

勤 務 地 青森県六ヶ所村、青森市、東京都千代田区

職 種
技術総合職
事務総合職

採用予定数
　技術職　39名
　事務職　4名程度

モニター監視作業等の必要性から、技術総合職は内定後の入社前検診時に色覚検査を実施します。そ の 他

弊社マイページへのご登録をお願いします。
その後の流れを順次ご案内いたします。

応募書類
エントリーシート（Web登録）、成績証明書、卒業（修了）見込証明書
（大学院及び既卒の方は卒業証明書）

選 考
一次選考 エントリーシート、適正検査、応募書類、面接（オンライン、または対面）

最終選考 面接（対面・オンライン）

募
集
要
項

技術総合職
機械、電気・電子、原子力、化学、金属、材料、計測・制御、土木（地質、環境衛生工学
含む）・建築、情報など理工系学科全般

原子燃料サイクルに関する企画・調査、原子燃料サイクル施設の設計・建設・運転、保
守管理ならびに製品等の生産管理、核物質防護、研究開発等

技術総合職

事務総合職 企画、広報、報道、法務、総務、人事、労務、経理、資材、契約等

業 務 内 容

対 象 学 科

事務総合職 学部学科不問

応 募

応募条件

・2025年4月から2026年3月までに卒業・修了（予定）の方
・2023年4月から2025年3月までに卒業・修了された方
・大学卒には高専専攻科卒を含むものとし、学士の学位取得を条件とす
る。

日本原燃
採用HP

応募方法



STEP 1
当社マイページに登録の上、エントリーシートの提出

適性検査の受検

STEP 2 採用担当者との面接（一次面接）
オンラインでの実施を予定しています。

STEP 3 人事部長・技術職部長との面接（最終面接）
青森・六ヶ所・東京又はオンラインでの実施を予定しています。

STEP 4 合格通知（最終面接日から10日後を目処にご連絡）

※状況によっては、一部のstepが省略となる場合もございます。

技術系総合職　推薦応募の流れ

推薦応募

推薦応募をご希望いただける場合は、教授・就職担当の先生より、
下記連絡先のメールアドレスまでご連絡をお願いいたします。

推薦応募の場合は、一次面接が免除となります。

ご連絡先 日本原燃株式会社　人事部　採用担当

メールアドレス　gennen.saiyou@jnfl.co.jp

フリーダイヤル　0120-155-787
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　　　　　　　日本原燃株式会社　自由応募の流れ　【予定】

日本原燃株式会社


	日本原燃2026応募要項自由・推薦 
	自由応募
	自由応募の流れ

	自己申告書2
	青少年雇用情報シート_大(院)卒
	青少年雇用情報シート




